SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Autarquia Municipal criada pela Lei 1.517/87
Av. Doutor Jorge Hannas, s/n°. Bairro Bom Jardim
36906-360. Manhuagu — MG
Tel: 33 3339-3650

SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA
EDITAL - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MANHUAGU/MG
N° 001/2025

O Diretor do SAAE — Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Manhuacu/MG, no uso
de suas atribuicdes, torna publica a abertura das inscri¢ces e estabelece normas relativas a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado. Essa sele¢do de que trata este Edital consistird
em 02 etapas: [a] Anélise Curricular, realizada pela Comisséo designada pelo Diretor e [b]
Entrevista, realizada por psicologo do Municipio, sdo destinadas a selecionar candidatos para
contratacdo temporéaria de pessoal para o quadro de funcionarios por periodo determinado,
com vistas a garantir o funcionamento das atividades da Autarquia Municipal, e sera
realizado nos termos das leis Municipais n® 3.372/2014 e 4.357/2023, que dispde sobre a
contratacdo por tempo determinado para atender necessidade temporéaria de excepcional
interesse publico, e suas alteracGes posteriores.

1. DO CARGO
1.1. ADMINISTRADOR

DESCRICAO SUMARIA: Supervisio, programacdo, coordenacdo e execucdo
especializadas relacionadas com estudos, pesquisas, analises e projetos sobre administracdo
Financeira, Pessoal, Material e Orcamento.

REQUESITOS: Curso superior de Administracdo de empresas (Curso reconhecido pelo
MEC) registrado no CRAMG. Conhecimentos especificos inerentes ao cargo. Carteira de
Habilitacdo para Motorista expedida pelo DETRAN, Categoria A, AB, B ou superior.

REMUNERACAO: R$ 6.533,53 (seis mil, quinhentos e trinta e trés reais e cinquenta e trés
centavos).

1.2. QUIMICO

DESCRICAO SUMARIA: Tarefas inerentes a area quimica. Exercer funces quimicas de
maior complexidade, responsabilizando-se pelos servigos prestados.

REQUESITOS: Ensino Superior Completo: Curso Superior em Quimica com registro no
CRQ/MG,; Especializagcdo em Saneamento. Carteira de Habilitacdo para Motorista expedida
pelo DETRAN, Categoria A, AB, B ou superior.

REMUNERACAO: R$ 6.533,53 (seis mil, quinhentos e trinta e trés reais e cinquenta e trés
centavos).

1.3. BIOLOGO

DESCRICAO SUMARIA: Tarefas inerentes a &rea de biologia. Exercer funcdes bioldgicas
de maior complexidade, responsabilizando-se pelos servicos prestados.
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REQUESITOS: Ensino Superior Completo: Curso Superior em Biologia ou Ciéncias
Bioldgicas com registro no respectivo conselho; Carteira de Habilitacdo para Motorista
expedida pelo DETRAN, Categoria A, AB, B ou superior.

REMUNERACAO: R$ 6.533,53 (seis mil, quinhentos e trinta e trés reais e cinquenta e trés
centavos).

1.4. SUPERVISOR DE SEGURANCA

DESCRICAO SUMARIA: Supervisdo, orientacdo da preservacao da integridade fisica do
trabalhador, sua seguranca no local de trabalho e o controle dos riscos profissionais, bem
como a melhoria das condig¢des e do ambiente de trabalho, nos diversos setores da Autarquia

REQUESITOS: Ensino Médio Completo. Curso Técnico em Seguranca do trabalho.
Conhecimentos especificos inerentes ao cargo. Nocdes de informatica. Carteira de
Habilitacdo para Motorista expedida pelo DETRAN, Categoria A, AB, B ou superior.

REMUNERACAO: R$ 2.994,16 (dois mil, novecentos e noventa e quatro reais e dezesseis
centavos).

1.5. AUXILIAR DE LABORATORIO

DESCRICAO SUMARIA: Realizar tarefas de natureza repetitiva, sob supervisio de
trabalhos de laboratorios e de campo.

REQUESITOS: Ensino fundamental completo. Carteira de Habilitacdo para Motorista
expedida pelo DETRAN, Categoria AB, B ou superior.

REMUNERACAO: R$ 1.571,55 (mil quinhentos e setenta e um reais e cinquenta e cinco
centavos).

1.6. ELETRICISTA

DESCRICAO SUMARIA: Executar manutencdo preventiva e corretiva das instalacdes e
equipamentos elétricos em geral, bem como a montagem e reparo dos sistemas elétricos.

REQUESITOS: Ensino fundamental incompleto (5% a 82 série). Conhecimentos especificos
inerentes ao cargo. Carteira de Habilitagdo para Motorista expedida pelo DETRAN,
Categoria A, AB, B ou superior.

REMUNERACAO: R$ 2.172,85 (dois mil, cento e setenta e dois reais e oitenta e cinco
centavos).

1.7. MOTORISTA

2de 22



SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Autarquia Municipal criada pela Lei 1.517/87
Av. Doutor Jorge Hannas, s/n°. Bairro Bom Jardim
36906-360. Manhuagu — MG
Tel: 33 3339-3650

DESCRICAO SUMARIA: Dirigir e conservar os automoveis, caminhdes ou outros
veiculos do servico.

REQUESITOS: Ensino fundamental completo (12 a 82 série). Conhecimentos especificos
inerentes ao cargo. Obs. Ser portador da Carteira de Habilitacdo para Motorista expedida
pelo DETRAN, Classe C ou D.

REMUNERACAO: R$ 1.731,44 (mil setecentos e trinta e um reais e quarenta e quatro
centavos).

1.8. PEDREIRO
DESCRICAO SUMARIA: Executar trabalhos de alvenaria e concreto.

REQUESITOS: Ensino fundamental incompleto (52 a 82 série). Conhecimentos especificos
inerentes ao cargo.

REMUNERACAO: R$ 1.571,55 (mil quinhentos e setenta e um reais e cinquenta e cinco
centavos).

1.9. ENCANADOR

DESCRICAO SUMARIA: Executar tarefas de rede de 4gua e esgoto. Instalar e consertar
encanamentos, fazer ligacdo de dgua e esgoto e instalar padrdes de medicao.

REQUESITOS: Ensino fundamental incompleto (5% a 82 série). Conhecimentos especificos
inerentes ao cargo.

REMUNERACAO: R$ 1.571,55 (mil quinhentos e setenta e um reais e cinquenta e cinco
centavos).

1.10. Os requisitos minimos do cargo poderao ser comprovados no ato da contratacéo.

1.11. As descricBes da funcgdo, requisitos minimos, vencimentos, carga horaria e atribui¢es
completas constam no ANEXO 1.

2. DAVAGA

Cargo Vagas

ADMINISTRADOR 01

BIOLOGO 01

QUIMICO 01

SUPERVISOR DE SEGURANCA 01

AUXILIAR DE LABORATORIO 01

ELETRICISTA 01

MOTORISTA 01

3de 22



SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Autarquia Municipal criada pela Lei 1.517/87
Av. Doutor Jorge Hannas, s/n°. Bairro Bom Jardim
36906-360. Manhuagu — MG
Tel: 33 3339-3650

ENCANADOR 01
PEDREIRO 01

DA INSCRICAO:

3.1. Horario e Local das Inscri¢Bes: As inscri¢fes serdo realizadas via internet, pelo e-mail
recursoshumanos@saaemanhuacu.mg.gov.br, no periodo de 17/03/2025 a 27/03/2025,
conforme estabelecido no cronograma constante no ANEXO II1I:

3.1.1 Para auxilio aos interessados que ndo possuem acesso a internet, o SAAE
disponibilizara, durante todo o periodo do certame, Centro de Atendimento, localizado na
recepcdo da Prefeitura Municipal de Manhuagu, a Praga 5 de Novembro, n° 381, Bairro
Centro, no horério de 8:00h as 10:30h e de 12:00h as 15:30h.

3.2. Ao inscrever-se, o candidato devera anexar a ficha de inscri¢do e curriculo, conforme
ANEXO I1, e enviar a digitalizacdo de todos os documentos comprobatdrios das informagdes
neles declarados. Os documentos digitalizados deverdo ser os originais ou autenticados e
estes deverdo ser apresentados para conferéncia no ato da contratacdo pelo candidato
convocado.

3.2.1. A ficha de inscricdo e modelo de curriculo em formato editavel estdo disponiveis no
site https://saaemanhuacu.mg.gov.br/transparencia/concursos-e-processos-seletivos

3.2.2. O candidato que no ato da contratagdo ndo apresentar todos os documentos originais
ou autenticados enviados no momento da inscri¢do sera eliminado do processo seletivo e o
préximo candidato sera convocado.

3.3. O candidato devera inscrever-se e concorrer para 0 cargo conforme sua formacéo
académica profissional.

3.4. Estardo habilitados a participar da Selecdo Publica Simplificada, os candidatos que
apresentarem, no ato da inscrigdo, os seguintes documentos digitalizados:

a) RG - Registro Geral de Identificacao;

b) CPF;

c) Titulo de eleitor com comprovante da ultima elei¢cdo ou declaracdo do érgdo competente
que esta quite com as obrigacdes eleitorais;

d) Quitacao do servico militar, se do sexo masculino;

e) Ficha de inscricdo e curriculo devidamente preenchidos, e suas comprovagées, conforme
ANEXO I desse edital.

3.5. Os requisitos, descricéo e funcao correspondentes aos cargos estao descritos no ANEXO
l.

3.6. A autenticidade dos documentos serd verificada no ato da contratacdo do candidato,
quando o mesmo devera apresentar os documentos que foram digitalizados no ato da
inscricao.
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3.7. Alinscricdo do candidato implica a sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam
a presente selecéo.

3.8. Somente serdo indeferidas as inscrigdes dos candidatos que ndo apresentarem 0s
documentos solicitados no item 3.4.

4. DA AVALIACAO CURRICULAR

4.1. A selecdo sera realizada em 02 (duas) fases, a primeira denominada Avaliacdo
Curricular, de carater classificatorio.

4.2. O candidato sera avaliado através das informaces prestadas no Formulario de Inscri¢do
e Curriculo, desde que devidamente comprovados.

4.2.1. O formulério de inscricao e curriculo, juntamente com os documentos comprobatorios,
deverdo ser enviados digitalmente no ato da inscrigéo.

4.3. A Avaliacdo Curricular valera 40 (quarenta) pontos.

4.4. A Avaliagdo Curricular dar-se-a através da analise dos documentos comprobatorios das
informac@es prestadas no ato da inscri¢do e constantes da Ficha de Inscricdo e Curriculo,
obedecendo-se rigorosamente a Tabela de Pontos, ANEXO IV deste Edital.

4.5. Na hipotese de ocorrer empate no resultado da Avaliacdo Curricular, serdo adotados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

a) maior tempo de experiéncia na funcao para a qual concorre ou funcéo equivalente a qual
concorre;

b) p6s graduacdo na area de atuacao para os profissionais de nivel superior;

C) cursos de capacitacdo na area de Atuacdo;

d) maior idade.

4.6. S6 serdo pontuados os certificados, cursos e experiéncias profissionais relacionados no
ANEXO V.

4.7. Qualquer informacdo falsa gera a elimina¢do do candidato no processo seletivo, sem
prejuizo das sangOes penais cabiveis. Informacgdes ndo comprovadas ndo serdo computadas
na distribuicdo dos pontos.

4.8. SO serdo aceitos Certificados e Diplomas emitidos por instituicdo legalmente registrada.

4.9. Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e
reconhecidos pela autoridade competente ou por ela oficialmente delegada.

4.10. O tempo de experiéncia profissional devera ser comprovado pelas formas a seguir:
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a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS; ou

b) Certidao e ou declaracdo de tempo de servico publico, emitida pela unidade de recursos
humanos da instituicdo em que trabalha ou trabalhou, no caso de servidor ou empregado
publico; ou

c) Certiddo e ou declaracdo da instituicdo para a qual trabalha ou trabalhou, acompanhada
de traducdo para a lingua portuguesa, feita por tradutor, no caso de experiéncia profissional
no exterior; ou

d) Certidao e ou declaracéo, assinada pelo dirigente maximo da entidade a qual o candidato
se vincula ou vinculou formalmente, no caso de experiéncia como contratado; ou

e) Demonstrativo de pagamento, desde que conste a data de ingresso no cargo e na
instituicdo; ou

f) Contrato de prestacdo de servicos firmado entre o proponente e qualquer instituicdo
publica ou privada; ou

g) Portaria de nomeacéo e exoneracdo (se for o caso) ou termo de posse em cargo publico.

4.11. Sera considerada, para efeito de pontuacéo, a soma do tempo de experiéncia, estando
a pontuacgéo descrita no Anexo IV deste edital.

4.12. Ndo serd admitido e computado o tempo de servigos prestados concomitantemente,
para fim de contagem do tempo de experiéncia profissional.

4.13. Na hipotese de ndo existir a unidade de recursos humanos, a Certiddo e ou declaracao

devera ser emitida pela autoridade responsavel pelo fornecimento do documento, que
declarara a referida inexisténcia.

4.14. As Certidbes e ou declaracdes deverdo ser emitidas em papel timbrado da instituicdo e
assinada pelo responsavel pela sua emissdo.

4.15. Estagios curriculares/extracurriculares e trabalhos voluntarios NAO serdo
considerados para fins de comprovacao de experiéncia profissional.

5. DA ENTREVISTA

5.1. A segunda fase, de entrevista, sera realizada por psicologo definido pela Autarquia,
tendo caréter classificatorio.

5.2. Serdo convocados para fase da entrevista todos os candidatos inscritos.

5.3. As entrevistas acontecerdo no dia 16/04/2025 e 17/04/2025, conforme estabelecido no
ANEXO Il (cronograma geral) desse edital, no endereco do SAAE, sito a Avenida Doutor
Jorge Hannas, s/n, Bairro Bom Jardim, Manhuagu - MG. Os horarios serdo divulgados no
site do SAAE e publicado no diario oficial do municipio de Manhuagu - MG, juntamente do
resultado da etapa anterior.

5.4. A entrevista valera 60 (sessenta) pontos.
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5.5.0 ndo comparecimento na entrevista eliminaré o candidato.
6. DOS RESULTADOS

6.1. Os resultados das etapas serdo divulgados no endereco eletronico
https://saaemanhuacu.mg.gov.br/transparencia/concursos-e-processos-seletivos e
https://www.manhuacu.mg.gov.br/diario-eletronico nas datas previstas no ANEXO I,
sendo de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar comunicados, convocacdes
e o resultado final da selegdo.

6.2. A pontuacdo final serd dada pela soma da pontuagdo obtida nas etapas de avaliacao
curricular e entrevista.

7. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

7.1. O candidato podera interpor impugnacdo das normas do edital, devidamente
fundamentado, até o dia 12/03/2025, e a comissdo emitira julgamento da impugnacéo no dia
14/03/2025.

7.2. O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, nos 02 (dois) dias
Uteis subsequentes a divulgacgdo do resultado da etapa correspondente.

7.3. As impugnacdes/recursos deverdo ser dirigidas a Presidente da Comissdo instituida pela
Portaria n° 009/2025, e protocoladas pelo e-mail
recursoshumanos@saaemanhuacu.mg.gov.br, das 07 as 11 horas e das 13 as 16 horas. No
caso de recursos, devera ser utilizado, pelo candidato, o0 modelo constante do ANEXO V.

7.4. Os recursos, porventura interpostos, serdo julgados e deliberados pela comissao
instituida pela Portaria n® 09/2025 no prazo de até 03 (trés) dias Uteis e serdo divulgados no
site do SAAE e no Diario Oficial online do Municipio de Manhuagu.

8. DA CONTRATACAO

8.1. Sdo requisitos basicos para a contratacéo:

a) Ter sido aprovado nesta Selecdo Publica Simplificada;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) Cumprir as normas estabelecidas neste edital;

d) Ter idade minima de 18 anos completos;

e) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

f) Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

g) Firmar declaracdo de que ndo acumula cargos e funcdes, a ndo serem nos casos
constitucionalmente admitidos;

h) Firmar declaracdo de que ndo cumpre sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer
Orgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

i) Firmar declaracéo informando os bens que compdem seu patrimonio;
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J) Apresentar os seguintes documentos: carteira de trabalho e previdéncia social, inscricdo
no INSS (NIT, PIS ou PASEP), uma foto 3x4 e comprovante de residéncia;

k) Registro no Conselho de Classe, quando houver;

I) Os candidatos aprovados deverao passar por exames admissionais.

8.2. Conforme item 3.6, o candidato devera apresentar no momento da contratagdo 0s
documentos que foram digitalizados no ato da inscricéo.

8.3. A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos dos subitens 8.1 e 8.2 impedira a
contratacdo do candidato.

8.4. O candidato aprovado serd contratado por um prazo de 12 (doze) meses, prorrogavel
por igual periodo até o limite de 24 (vinte e quatro) meses, observado, estritamente a ordem
de classificacéo, a disponibilidade orcamentéaria e financeira do SAAE de Manhuacu.

8.5. A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais.
9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A selecio de que trata este edital, sera realizada mediante AVALIACAO
CURRICULAR e ENTREVISTA, ambas de caréater classificatorio.

9.2. As informagdes prestadas no formulario de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo 0 SAAE, do direito de excluir da selecdo simplificada aquele que
ndo preencher o formulario de forma completa, correta e/ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos

9.3. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o Processo Seletivo
Simplificado contidas nos comunicados, neste edital e suas respectivas alteragoes.

9.4. Todos documentos enviados por e-mail referente ao Processo Seletivo Simplificado
somente serdo considerados apds confirmacédo pela comissdo do seu recebimento.

9.5. O resultado da selecdo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio
https://www.manhuacu.mg.gov.br/diario-eletronico, e no site do SAAE através do endereco
eletrbnico https://saaemanhuacu.mqg.gov.br/transparencia/concursos-e-processos-seletivos,
sendo de exclusiva responsabilidade de o candidato acompanhar comunicados, convocagoes
e o resultado final da selecdo.

9.6. A aprovacdo do candidato na presente selecdo gera apenas expectativa de direito,
cabendo ao SAAE decidir sobre a sua contratacéo, respeitado a ordem de classificacéo.

9.7. O candidato sera classificado exclusivamente na fungéo para a qual concorre.

9.8. O SAAE ndo assumira despesas com deslocamento, hospedagem dos candidatos durante
a selecdo, ou por mudanca de residéncia ap6s a sua contratacao.
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9.9. Néo serd admitido e computado o tempo de servico prestado concomitantemente, para
fim de contagem do tempo de experiéncia profissional.

9.10. O candidato convocado nos termos desta selecdo terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para assinatura do instrumento contratual. O ndo comparecimento no referido prazo
importard em expressa desisténcia de participacdo e sera imediatamente convocado outro
candidato.

9.11. O candidato legalmente convocado para a contratacao temporaria que ndo atender aos
prazos estabelecidos no subitem anterior perdera, para todos os efeitos legais, o direito a
vaga.

9.12. Podera a Administracdo contratante rescindir o contrato antes de seu termo final,
quando conveniente ao interesse publico, por infracdo disciplinar do contratado ou desde
que cessadas as razdes que ensejaram a contratacao.

9.13. A rescisdo do contrato por iniciativa do contratado deve ser comunicada, por escrito, a
Administracdo contratante com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, para que o
servico nao tenha prejudicada a sua regular prestacao.

9.14. O prazo de validade deste processo de selecdo sera de 01 (um) ano, a contar da data de
sua homologacéo, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.
9.15. Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo instituida pela Portaria n® 009/2025.

Manhuacu-MG, 06 de marco de 2025.

Carlos Augusto Bonifacio Pires Filho
Diretor Geral do SAAE
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_ ANEXOI
DESCRIGAO DA FUNGAO PUBLICA

CARGO: ADMINISTRADOR

VENCIMENTO: (nivel K) R$ 6.533,53 | Carga Horéria: 40h/semanais

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) Curso Superior de Administracdo de Empresas (reconhecido pelo MEC) com registro
no CRAMG.

b) Conhecimentos especificos inerentes ao cargo.

c) Carteira de Habilitacdo para Motorista expedida pelo DETRAN, Categoria A, AB, B
Ou superior.

SINTESE DOS DEVERES:
Supervisdo, programacao, coordenacgéo e execucao especializadas relacionadas com estudos,
pesquisas, analises e projetos sobre administracdo Financeira, Pessoal, Material e Or¢amento.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:
Supervisionar a aplicacdo de leis e regulamentos. Elaborar planos e programas de trabalho.

Pesquisar novas técnicas e métodos de trabalho. Elaborar projetos de normas e regulamentos.
Promover simplificacdo de rotinas de trabalho, objetivando maior produtividade. Coordenar
0 comportamento do orcamento em relacdo a sua execugdo. Analisar 0 comportamento da
Receita e da Despesa. Planejar estudos com visitas a padronizagdo, especificacdo, compra,
recebimento, guarda, estocagem, suprimento e alienacdo de material. Emitir laudos e
pareceres sobre assuntos de sua competéncia. Fornecer dados estatisticos de suas atividades.
Apresentar relatorios periddicos. Realizar trabalhos de editoracdo eletronica de textos e
digitagdo dos dados em microcomputador. Acompanhar processos em andamento na area
juridica, TCEMG e outros. Coordenar a implantacdo de novas diretrizes a serem aplicados na
Autarquia emanados do TCEMG e outros. Dirigir, sempre que necessario carro, da frota da
Autarquia, para o desempenho de suas atribuigdes. Executar outras tarefas correlatas.

CARGO: BIOLOGO

VENCIMENTO: (nivel K) R$ 6.533,53 | Carga Horaria: 40h/semanais

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) Curso Superior em Biologia ou Ciéncias Bioldgicas com registro no respectivo
conselho.

b) Carteira de Habilitagdo para motorista expedida pelo DETRAN, Categoria A, AB, B
Ou superior.

SINTESE DOS DEVERES:
Tarefas inerentes a area de biologia. Exercer funcbes bioldgicas de maior complexidade,
responsabilizando-se pelos servigos prestados.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Pesquisar e executar em laboratério, campo e/ou
unidades operacionais, analises hidrobiol6gicas e microbioldgicas em aguas e esgotos;
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elaborar laudos e relatorios técnicos; pesquisar novos métodos analiticos; prestar apoio técnico
as unidades operacionais de producdo de agua e tratamento de esgotos; efetuar levantamentos
de faunas e flora; trabalhar em projetos de protecéo e preservacdo ambiental e reflorestamento;
orientar os operadores de ETA e ETE, visando sempre a melhoria da qualidade da agua e
esgoto tratado e da eficiéncia das instalagfes. Orientar os auxiliares e apresentar sugestdes
para um melhorar o desenvolvimento das atividades inerentes ao cargo; operar
microcomputador nos sistemas afins; aplicar as portarias e normas vigentes no que tange ao
controle de qualidade da 4gua e do esgotamento sanitario; executar outras atividades correlatas
ligadas a sua area de atuacéo.

CARGO: QUIMICO

VENCIMENTO: (nivel K) R$ 6.533,53 | Carga Horéria: 40h/semanais

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) Curso Superior em Quimica com registro no CRQ/MG.

b) Especializacdo em Saneamento.

c) Carteira de Habilitagcdo para motorista expedida pelo DETRAN, Categoria A, AB, B ou
superior.

SINTESE DOS DEVERES:
Tarefas inerentes a area quimica. Exercer funcGes quimicas de maior complexidade,

responsabilizando-se pelos servigos prestados.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:
Pesquisar e executar em laboratério, campo e/ou unidades operacionais, analises

hidrobiolégicas fisico-quimicas e microbioldgicas em éaguas e esgotos; elaborar laudos e
relatorios técnicos; pesquisar novos métodos analiticos; prestar apoio técnico as unidades
operacionais de producdo de agua e tratamento de esgotos; orientar e laboratoristas 0s
operadores de ETA e ETE, visando sempre a melhoria da qualidade da agua e esgoto tratado
e da eficiéncia das instalagdes. Orientar os auxiliares e apresentar sugestes para um melhorar
0 desenvolvimento das atividades inerentes ao cargo; operar microcomputador nos sistemas
afins; aplicar as portarias e normas vigentes no que tange ao controle de qualidade da dgua e
do esgotamento sanitario; executar outras atividades correlatas ligadas a sua area de atuacéo.
Desenvolver metodologias analiticas, interpretam dados quimicos, monitoram impacto
ambiental de substancias, supervisionam procedimentos quimicos, coordenam atividades
quimicas laboratoriais e industriais.

CARGO: SUPERVISOR DE SEGURANCA

VENCIMENTO: (nivel H) R$ 2.994,16 | Carga Horéria: 40h/semanais

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) Ensino Médio Completo

b) Curso Técnico em Seguranca do Trabalho.

¢) Conhecimentos especificos inerentes ao cargo.
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d) Nocdes de informatica
e) Carteira de Habilitacdo para motorista expedida pelo DETRAN, Categoria A, AB, B ou
superior.

SINTESE DOS DEVERES:
Supervisdo, orientagdo da preservacao da integridade fisica do trabalhador, sua seguranca no

local de trabalho e o controle dos riscos profissionais, bem como a melhoria das condigdes e
do ambiente de trabalho, nos diversos setores da Autarquia.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:

Orientacdo e assessoramento dos diversos 6rgaos da Autarquia em assuntos de seguranca do
trabalho. Elaboracédo e proposta de normas e regulamentos internos de seguranca do trabalho.
Inspecdo das areas dos equipamentos da Autarquia, quanto a seguranca do trabalho. Envio de
relatdrios periddicos aos diversos setores comunicando a existéncia de riscos, ocorréncia de
acidentes e as medidas aconselhaveis para a prevencao dos acidentes do trabalho. Elaboragéo
de relatérios das atividades de seguranca no trabalho. Indicacdo, especificadamente, dos
equipamentos de seguranca, inclusive os de protecdo individual, verificando a qualidade dos
mesmaos. Estabelecimento, em conjunto com o érgdo de suprimento, dos niveis de estoque de
materiais e equipamentos de seguranca, € supervisionar sua aquisi¢do, distribuicdo e
manutencdo. Inspecdo do funcionamento e observancia da utilizagdo dos equipamentos de
seguranca. Promocdo da manutengdo rotineira, distribuicdo, instalacdo e controle dos
equipamentos de protecdo contra incéndios. Andlise de acidentes, investigacdo das causas e
proposta de medidas preventivas e corretivas. Promogédo de campanhas internas de prevencao
de acidentes do trabalho. Delimitacdo das areas de periculosidade, de acordo com a legislagdo
vigente. Realizar trabalhos de editoragdo eletronica de textos e digitagdo dos dados em
microcomputador. Executar outras tarefas correlatas. Dirigir sempre que necessario carro, da
frota da Autarquia, para o desempenho de suas atribuicoes.

CARGO: AUXILIAR DE LABORATORIO

VENCIMENTO: (nivel C) R$ 1.571,55 | Carga Horaria: 40h/semanais

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) Ensino Fundamental Completo

b) Carteira de Habilitacdo para motorista expedida pelo DETRAN, Categoria AB, B ou
superior.

SINTESE DOS DEVERES:
Realizar tarefas de natureza repetitiva, sob supervisao, de trabalhos de laboratoérios e de campo.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:
Realizar as andlises fisico-quimicas. Fazer coleta de amostra e material nas unidades de

tratamento para diversos exames de laboratério. Inspecionar e operar sistemas de tratamento
de pequeno porte. Preparar solucdes e dosagem de produtos quimicos. Zelar pela conservagédo
e guarda do material e dos aparelhos de laboratorio. Operar estacdo de tratamento de agua
quando necessario. Documentar as analises realizadas, registrando os resultados. Dirigir,
sempre que necessario carro, da frota da Autarquia, para o desempenho de suas atribuicdes.
Executar outras tarefas correlatas.
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CARGO: ELETRICISTA

VENCIMENTO: (nivel F) R$2.172,85 | Carga Horaria: 40h/semanais

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) Ensino Fundamental Incompleto

b) Conhecimentos especificos inerentes ao cargo.

c) Carteira de Habilitagcdo para motorista expedida pelo DETRAN, Categoria A, AB, B ou
superior.

SINTESE DOS DEVERES:
Executar manutencdo preventiva e corretiva das instalagdes e equipamentos elétricos em geral

bem como a montagem e reparos dos sistemas elétricos.

ATRIBUIGCOES CARACTERISTICAS:

Realizar reparos em aparelhos, quadros e motores elétricos; instalar e reparar cabos e linhas
de transmissdo; executar enrolamentos de motores elétricos; instalar fiacdo elétrica, montar
quadro de distribuicdo, caixas de fusivel, tomadas e interruptores; reparar ou substituir
unidades danificadas; zelar pela conservacdo e guarda dos materiais, ferramentas e
equipamentos que utiliza; executar outras tarefas correlatas.

CARGO: MOTORISTA

VENCIMENTO: (nivel D) R$ 1.731,44 | Carga Horéria: 40h/semanais

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) Ensino Fundamental Completo

b) Conhecimentos especificos inerentes ao cargo.

c) Ser portador da Carteira de Habilitacdo para motorista expedida pelo DETRAN,
Categoria C ou D.

SINTESE DOS DEVERES:
Dirigir e conservar 0s automoveis, caminhdes ou outros veiculos do servico.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:
Dirigir automoveis, caminhdes ou outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e

carga, manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento, fazer reparos de
emergéncia; zelar pela conservacgdo do veiculo que lhe for entregue; promover a limpeza do
mesmo; encarregar-se do transporte e entrega da carga que lhe for confiada; promover o
abastecimento de combustivel, agua e 6leo, comunicar ao seu superior imediato qualquer
defeito verificado no funcionamento do veiculo. Preenchimento de relatoério diério de veiculo
com seus trajetos. Executar relatérios em geral. Executar outras tarefas correlatas.

CARGO: ENCANADOR

VENCIMENTO: (nivel C) R$ 1.571,55 | Carga Horaria: 40h/semanais

REQUISITOS ESPECIFICOS:
a) Ensino Fundamental Incompleto
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b) Conhecimentos especificos inerentes ao cargo.

SINTESE DOS DEVERES:
Executar tarefas de redes de agua e esgoto. Instalar e consertar encanamentos, fazer ligacGes
de 4gua e esgoto e instalar padrbes de medigéo.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:
Executar assentamentos de tubos, manilhas e conexdes. Executar e reparar ramais domiciliare

Corrigir vazamentos em redes de agua, bem como desobstruir as redes de esgoto, dar manutenci
em conjuntos motobombas, registros, adufas, comportas, etc. Montar e conservar tubulacd
destinadas a condugdo de agua, esgoto, cloro e solugdes quimicas em geral, instalar dosadore
Executar cortes e religacdes. Executar tarefas de abertura e fechamento de valas: compactaca
apiloamento, aterro etc. Dirigir, sempre que necessario carro e/ou moto, da frota da Autarqui
para o desempenho de suas atribui¢es. Executar outras tarefas correlatas.

CARGO: PEDREIRO

VENCIMENTO: (nivel C) R$ 1.571,55 | Carga Horéria: 40h/semanais

REQUISITOS ESPECIFICOS:
a) Ensino Fundamental Incompleto
b) Conhecimentos especificos inerentes ao cargo.

ATRIBUICOES:
SINTESE DOS DEVERES:
Executar trabalhos de alvenaria e concreto.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:
Efetuar a marcagdo de pequenas obras; fazer alicerces; levantar paredes de alvenaria; fazer

muros de arrimo; trabalhar com instrumentos de prumo e nivelamento; fazer e reparar bueiros,
pogos de visita e pisos de cimento; preparar ou orientar a preparacdo de argamassas para
juncdo de tijolos ou para reboco de paredes; rebocar paredes; mexer e colocar concreto em
forma e fazer artefatos de cimento assentamento de marcos de portas e janelas; colocar telha;
azulejos e ladrilhos; armar andaimes; fazer consertos em obras de alvenaria; distribuir servigos
aos ajudantes sob sua direcdo. Executar e reparar instalagdes hidraulicas e sanitérias. Executar
outras tarefas correlatas.
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ANEXO 11 B
FICHA DE INSCRICAO

Nome do Candidato:

Numero documento de identidade e drgao expedidor:

Data de nascimento:

CPF n:

Carteira de Habilitacdo n°:

Endereco permanente: (rua/avenida, nimero, bairro, cidade, UF e CEP)

Telefone:

E-mail:

Conselho de Classe a que pertence (quando for o caso):

MODELO DE CURRICULO:

| - FORMACAO ACADEMICA:

CURSO INSTITUICAO DE N° DE REGISTRO DE EXCLUSIVO PARA
ENSINO CERTIFICADO USO DA COMISSAO

Il - APERFEICOAMENTO DE SUA FORMACAO:

CURSO INSTITUICAO DE N° DE REGISTRO DE EXCLUSIVO PARA
ENSINO CERTIFICADO USO DA COMISSAO

111 - ATUACAO PROFISSIONAL :

; EXCLUSIVO
CARGO/FUNCAO/ATIVIDADE | ORGAO/EMPRESA | HERIODO DE PARA USO DA
EXERCICIO e
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IV - ANEXAR DOCUMENTACAO COMPROBATORIA: (relacionar os
documentos)

01
02
03
04
05
06

Declaro que, ao efetivar minha inscricio para o processo de SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA, realizado pelo SAAE de Manhuagu, tomei conhecimento das normas
deste Processo Seletivo o qual concordo plenamente.

Manhuacu, ....... de oo, 2025.

Assinatura
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ANEXO 111
CRONOGRAMA

EVENTO

DATA/PERIODO

LOCAL

https://www.manhuacu.mg.gov.br/diario-eletronico e

Publicacéo do edital 07/03/2025 https://saaemanhuacu.mg.gov.br/transparencia/concursos-
e-processos-seletivos
Impugnacdo ao edital 11 e 12/03/2025 recursoshumanos@saaemanhuacu.mg.gov.br
Inscricdo 17/03/2025 a recursoshumanos@saaemanhuacu.mg.gov.br
27/03/2025
Divulgago dos inscritos https://www.manhuacu.mq.qov.br/diario—e_letronico e
X 01/04/2025 https://saaemanhuacu.mg.gov.br/transparencia/concursos-
no Processo seletivo -
e-processos-seletivos
Divulgacédo dos
Sglr%(;:?rzzd;:ﬁ:ta https://www.manhuacu.mq.qov.br/diario—e_letronico e
x . 07/04/2025 https://saaemanhuacu.mg.gov.br/transparencia/concursos-
Pontuag&o dos curriculos -
S e-processos-seletivos
e classificacdo e
desclassificacdo.
Prazo para interposicao
de recurso quanto a 08 e 09/04/2025 recursoshumanos@saaemanhuacu.mg.gov.br
analise de curriculo
Divulgacdo do resultado
da analise dos recursos e https://www.manhuacu.mg.gov.br/diario-eletronico e
publicagéo de lista de 15/04/2025 https://saaemanhuacu.mg.gov.br/transparencia/concursos-

classificados para
préxima etapa

e-processos-seletivos

Entrevistas

16 e 17/04/2025

Servico Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE, Avenida
Doutor Jorge Hannas, s/n, bairro Bom Jardim, cidade de
Manhuacu/MG, CEP 36906-360

https://www.manhuacu.mg.gov.br/diario-eletronico e

Resultado preliminar 24/04/2025 https://saaemanhuacu.mg.gov.br/transparencia/concursos-
e-processos-seletivos
Prazo para interposicao
de recurso quanto ao 25 a 28/04/2025 recursoshumanos@saaemanhuacu.mg.gov.br
resultado preliminar
(?;\gﬁg?gsggsorgisuurgggz https://www.manhuacu.mq.qov.br/diario—e_letronico e
05/05/2025 https://saaemanhuacu.mg.gov.br/transparencia/concursos-

publicagdo do resultado
final

e-processos-seletivos
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ANEXO IV

AVALIACAO CURRICULAR

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Autarquia Municipal criada pela Lei 1.517/87
Av. Doutor Jorge Hannas, s/n°. Bairro Bom Jardim
36906-360. Manhuagu — MG

Tel: 33 3339-3650

TABELA DE PONTUACAO - ADMINISTRADOR

. Pontuacéo Pontuacao
Indicadores o R
Unitaria Maxima
Certificado de conclusdo de curso de especializacdo em
administracdo publica ou gestdo publica, com carga 5 5
horaria minima de 200 horas.
Certificado de concluséo de curso de especializacdo lato
sensu, reconhecido pelo MEC, na area da especialidade 5 5
em gue concorre, com carga horaria minima de 400 horas
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de pos-graduacdo em nivel de mestrado (titulo de
mestre), ou certificado/declaracdo de conclusdo 5 5
acompanhada do histérico escolar, fornecido pela
instituicdo de ensino, na especialidade a que concorre
Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso
de pos-graduacdo em nivel de doutorado (titulo de
doutor), ou certificado/declaracdo de concluséo
L : 5 5
acompanhada do histérico escolar, fornecido pela
instituicdo de ensino, na area da especialidade em que
concorre.
Cursos de capacitacdo na area de auditoria, controle ou | 4,0 a cada 30h
gestdo da qualidade completas de 8
Ccurso
Exercicio de cargo, de emprego ou de funcéo privativa na
L 2,0 por ano
especialidade a que concorre ou correlato, no setor 4
) completo
privado.
Exercicio de cargo, de emprego ou de funcéo privativa na
L 4,0 por ano
especialidade a que concorre ou correlato, no setor 8
o completo
publico.
TOTAL 40
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TABELA DE PONTUACAO - BIOLOGO

Indicadores

Pontuacéo
Unitaria

Pontuacao
Maxima

Certificado de concluséao de curso de especializacdo lato
sensu, reconhecido pelo MEC, na area da especialidade
em gue concorre, com carga horaria minima de 200 horas

5

5

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de pos-graduacdo em nivel de mestrado (titulo de
mestre), ou certificado/declaracdo de conclusdo
acompanhada do histérico escolar, fornecido pela
instituicdo de ensino, na especialidade a que concorre

Certificado, devidamente registrado, de concluséo de
curso de pos-graduacdo em nivel de mestrado (titulo de
mestre), ou certificado/declaracdo de conclusdo
acompanhada do histérico escolar, fornecido pela
instituicdo de ensino, nas areas de engenharia civil,
engenharia ambiental e engenharia sanitaria.

Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso
de pos-graduacdo em nivel de doutorado (titulo de
doutor), ou certificado/declaracdo de conclusédo
acompanhada do histérico escolar, fornecido pela
instituicdo de ensino, na area da especialidade em que
concorre.

Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso
de pos-graduacdo em nivel de doutorado (titulo de
doutor), ou certificado/declaracdo de concluséo
acompanhada do histérico escolar, fornecido pela
instituicdo de ensino, nas areas de engenharia civil,
engenharia ambiental e engenharia sanitéria.

Cursos de capacitacdo técnica/administrativa na area de
saneamento, com carga horaria minima de 40 horas.

5

Exercicio de cargo, de emprego ou de fungéo privativa na
especialidade a que concorre ou correlato, no setor
publico e/ou privado.

2,0 por ano
trabalhado

10

TOTAL

40
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TABELA DE PONTUACAO - QUIMICO

Indicadores

Pontuacéo
Unitaria

Pontuacao
Maxima

Certificado de concluséao de curso de especializacdo lato
sensu, reconhecido pelo MEC, na area da especialidade
em gue concorre, com carga horaria minima de 200 horas

5

5

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de pos-graduacdo em nivel de mestrado (titulo de
mestre), ou certificado/declaracdo de conclusdo
acompanhada do histérico escolar, fornecido pela
instituicdo de ensino, na especialidade a que concorre.

Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso
de pos-graduacdo em nivel de doutorado (titulo de
doutor), ou certificado/declaracdo de concluséo
acompanhada do histérico escolar, fornecido pela
instituicdo de ensino, na area da especialidade em que
concorre.

Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso
de pos-graduacdo em nivel de pos-doutorado, ou
certificado/declaracdo de conclusdo acompanhada do
histdrico escolar, fornecido pela instituicdo de ensino, na
especialidade a que concorre.

Exercicio de cargo, de emprego ou de funcéo privativa de
nivel superior na especialidade a que concorre, na
administracdo publica e/ou privada.

1,0 por ano
completo

10

Exercicio de cargo, de emprego ou de func¢do privativa de
nivel superior no setor de saneamento (a partir de 1 ano).

2,0 por ano
completo

10

TOTAL

40

TABELA DE PONTUACAO - SUPERVISOR DE SEGURANCA

. Pontuacéo Pontuacao
Indicadores P L
Unitaria Maxima
Aperfeicoamento/atualizacdo na 4rea (congressos, 1 5
seminarios)
Comprovante de Graduacao na area de atuacao do cargo, 5 5
emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC
Comprovante de Especializacdo Lato Sensu na &rea de
atuacdo do cargo, emitido por instituicdo reconhecida 1 5

pelo MEC.
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Comprovante de Mestrado na area de atuagdo do cargo,

emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC. 10 10
Tempo de servico no setor publico e/ou privado no cargo 5,0 por ano 15
pretendido ou correlato. ’

TOTAL 40

TABELA DE PONTUACAO — AUXILIAR DE LABORATORIO, ELETRICISTA,

MOTORISTA, ENCANADOR E PEDREIRO

INDICADORES Pontuacéo Pontuacéo
Unitéaria Maxima

Comprovante de conclusdo de Ensino Fundamental 5 5
Completo
Comprovante de Ensino Médio Completo
Ensino Superior Completo
Pds-graduacéo lato sensu (especializacao)
Cursos de capacitacdo técnica na area de atuacdo, com

L 2 10
carga horaria minima de 40 horas.
Exercicio de cargo, de emprego ou de funcdo privativana 2,0 pontos por 10
area a que concorre no setor publico e/ou privado. ano completo
TOTAL 40
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ANEXO V
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
Nome do Candidato:
A Presidente da Comisséo de Selegdo Simplificada:
Como candidato ao processo seletivo simplificado do SAAE, para a funcdo de

, solicito a revisdo de minha pontuacdo na etapa
, Sob 0s seguintes argumentos:

Manhuacu, MG, de 2025.

Assinatura do Candidato

Atencéo:

1. Apresentar argumentagdes claras e concisas.

2. Enviar o recurso para o e-mail recursoshumanos@saaemanhuacu.gov.br

3. O recurso somente sera considerado apds confirmacdo pela comissao do seu recebimento.
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